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I.P.SE.MA.
Deliberazione n. 157/2006

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto di
dirigente amministrativo — II fascia — a tempo indeterminato —
sede di prima assegnazione Trieste — approvazione graduatoria
generale di merito e dichiarazione vincitore.

1l Consiglio di Amministrazione
(Seduta del 26 ottobre 2006)

il decreto legislativo 30 giugno 2004, n. 479 e successive
modifiche e integrazioni, istitutivo, tra I’altro, dell’IPSEMA;

il decreto del Presidente della Repubblica 30 gennaio 1998, n. 27
recante norme sull’ordinamento, 1’organizzazione e il
funzionamento dell’IPSEMA;

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modifiche e  integrazioni, recante  norme  generali
sul’organizzazione del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;

il D.P.R. 24 settembre 2004, n. 272, recante disposizioni in
materia di accesso alla qualifica di dirigente ai sensi dell’art. 28,
comma 5, del citato D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

la propria delibera n. 96/05 del 9 novembre 2005, con la quale ¢
stato indetto il concorso pubblico, per esami, per la copertura di n.
1 posto di dirigente amministrativo — II fascia — a tempo
indeterminato — sede di prima assegnazione Trieste;

I’avviso del bando di detto concorso, reso pubblico sulla Gazzetta
Ufficiale — IV” serie speciale — n. 101 del 23 dicembre 2005;

il decreto del Presidente della Repubblica del 28 aprile 2006. con
il quale ¢ stata concessa l’autorizzazione alle assunzioni di
personale per [’anno 2006;

la nota del 19 giugno 2006, prot. DCOEP/7107, con la quale
I’Istituto ha chiesto alla Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento della Funzione Pubblica, congiuntamente al
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, una modifica
delle unita di personale gia autorizzate, per prioritarie esigenze di
servizio, ai sensi dell’art. 1, comma 9, del succitato D.P.R. del 28
aprile 2006;

la nota di risposta del 10 luglio 2006, prot. DFP/26527/06/1.2.3 4,
con la quale la Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento della Funzione Pubblica — ha accolto la suddetta
richiesta ed ha autorizzato, tra le altre, 1’assunzione di n. 1 unit3.¢
dirigente di II fascia; '
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= di approvare, ai sensi dell’art. 6, comma 5, del bando di concorso, la
sottoindicata graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per esami,
per la copertura di n. 1 posto di dirigente amministrativo — II fascia — a tempo

la propria delibera n. 123/06 del 7 marzo 2006, con la quale ¢ stata
nominata la Commissione esaminatrice della procedura
concorsuale in oggetto, ai sensi dell’art. 4 del citato bando;

che, in data 26 ottobre 2006, la Commissione esaminatrice ha
concluso i lavori del concorso in argomento;

i verbali, agli atti, redatti dalla predetta Commissione;

la graduatoria formata dalla medesima Commissione sulla base
delle valutazioni di merito riportate dai candidati,

la regolarita della procedura concorsuale;

delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
preferenza, in caso di parita di merito;

di poter procedere all’approvazione della graduatoria generale di
merito e alla dichiarazione del vincitore, ai sensi dell’art. 9,
comma 1, del bando di concorso;

la relazione del 26 ottobre 2006, Prot.10495/06/DG;

delibera

indeterminato — sede di prima assegnazione Trieste:

Candidati Punteggio complessivo
1. Baffa Trasci Alessandra 249
2. Gambacciani Edoardo 244
3. Grasso Gabriella 239
4. Amaduzzi Alfonsina 238
5. Morrone Stefania 237
6. Raimondi Marianna 226

= di dichiarare vincitore del concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1
posto di dirigente amministrativo - II fascia — a tempo indeterminato — sede di
prima assegnazione Trieste, ai sensi del richiamato art. 6, comma 5, del bando la

dott.ssa Alessandra Baffa Trasci;

* di demandare al Direttore Generale I’adozione degli atti consequenziali alla

costituzione del rapporto di lavoro.

Il Segretario

Umberto Ciarroc




