
 
 
 
 
 
 
 
 
Roma, 22  settembre 2004 A tutte le imprese assicurate 
Prot. n. DCAP/1135/04  
MS/rm  
  

 
CIRCOLARE N.  7/04 

 
OGGETTO: minimale di retribuzione valido ai fini    
                     contributivi per l’anno 2004. 
 

Si comunica che il minimale di retribuzione mensile, 
da assumere come base per il calcolo dei contributi di previdenza 
ed assistenza sociale, da valere dal periodo di paga in corso 
all’1/1/2004, ammonta ad Euro 1.018,16 (minimale giornaliero 
Euro 39,16). 
  Si rammenta che il minimale di cui sopra trova 
applicazione, ai sensi dell’art. 1, comma 1, della legge n. 389 del 
7/12/1989, nei casi in cui le retribuzioni previste da leggi, 
regolamenti, contratti collettivi, accordi collettivi o contratti 
individuali risultino inferiori al minimale in questione. 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
Maria Clotilde Calamita 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


